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§1
Ordförande Jonas Leijon förklarade mötet öppnat.

§2 
Johan Alsiö valdes till mötessekreterare

§3
Tim Conze valdes till justerare av protokollet.
Verksamhetsplanen 2009/2010
§4
Demet Caglayan och Jonas Leijon har utarbetat ett förslag på verksamhetsplan som utgår från föregående års verksamhetsplan men också från enkäten angående doktorandernas uppfattningar om sin forskarutbildning vid Uppsala Universitet. Mötet beslutade att anta förslaget. Fokusfrågor är 1) Rekrytering av läkare till forskarutbildningen, 2) Marknadsföring av doktorandutbildningen mot näringslivet, 3) Igångsättningsmånader vid föräldraledighet, 4) Handledarutbildningen, 5) Förbättring av tillämpandet av den individuella studieplanen, 6) Förbättring av gemenskapen mellan doktorander lokalt, nationellt och internationellt. 

Fyllnadsval
§5
Oskar Eriksson valdes till ordinarie representant i DN

Johan Alsiö valdes till representant i DNs valberedning


Diskussion fördes kring institutionsrepresentanter i MDR och valet av dessa. På vissa institutioner har doktoranderna organiserat sig till lokala doktorandråd som kan välja representanter, medan andra institutioner inte har någon sådan naturlig plattform för att välja en representant. En lösning kan i dessa fall vara att doktorandrepresentanten i institutionsstyrelsen även representerar institutionens doktorander i MDR. Mötet nådde konsensus i att det är nödvändigt att förankra sin representation lokalt även på de institutioner där ingen doktorandorganisation finns. Engagerade doktorander förväntas således meddela sina doktorandkollegor att man avser representera institutionen i MDR.
Rektors beslut att begränsa utbildningsbidraget för doktorander till ett år
§6
Rektor har beslutat att doktorander endast får gå totalt 1 år på utbildningsbidrag innan de går över till en tjänst. Beslutet träder i kraft 1 juli 2010 och universitetet kommer att skjuta till pengar för att täcka den ökade kostnaden för institutionerna. Beslutet och dess eventuella följder diskuterades av mötet. MDR är mycket positiva till de förbättrade villkoren för doktorander men samtidigt måna om att omställningen från nuvarande ordning (med upp till två års utbildningsbidrag) går så smidigt som möjligt.

Jonas Leijon meddelade att frågan varit uppe även i FN, där även tidsplanen för beslutets implementering varit uppe för diskussion. Förslaget att omedelbart genomföra förändringen så att alla doktorander som antas på Medicinska fakulteten från och med nu har maximalt ett års utbildningsbidrag mötte massivt motstånd på FN.
Problemet med risken för ”massantagning” av doktorander före den 1 juli 2010 diskuterades. Detta skulle vara billigare för arbetsgivaren men innebära försämrade villkor för forskarstudenter som ska dela på resurser. Det är också en rättvisefråga att doktorander antagna före den 1 juli 2010 under sitt andra år kommer att stå kvar på utbildningsbidrag när deras kollegor antagna efter den 1 juli 2010 går upp på tjänst med allt detta innebär (ekonomiskt och för den sociala tryggheten i form av sjukförsäkring, föräldrapenning med mera).

Jonas Leijon presenterade ett kompromissförslag som går ut på att alla doktorander antagna före den 1 juli 2010 går på tjänst ett år efter detta datum, dvs den 1 juli 2011. Förslaget gillas av mötet. Farmaceutiska doktorandrådet står också bakom förslaget. Mötet ger Jonas Leijon i uppdrag att tillsammans med Farmaceutiska doktorandrådet arbeta vidare med förslaget.
Meddelanden

§7
José Caballero meddelade att Docenturkommittén diskuterat två problem med ansökningarna om docenturer: 1) att sökande oftare nu än förut har publikationer endast med sina tidigare handledare och att det därför blivit svårare att bedöma deras självständighet, 2) Att kraven på pedagogisk meritering är relativt nya och att det fortfarande är många sökande som saknar erforderliga kurser trots en mycket omfattande erfarenhet av undervisning.

§8
Tim Contze meddelade att Medicinska kommittén diskuterat 1) fördelningen av strategiska forskningsanslag och 2) det ökande trycket från läkarstudenter som gör projektarbete inom ramen för den nya läkarutbildningen. Handledningen av dessa läkarstudenter kan komma att påverka doktorandernas undervisningsbelastning.
Mötestider nästa termin

§9
Förslagen på mötestider för nästa termin godtogs, dvs tisdag 19/1, torsdag 18/2, tisdag 23/3, onsdag 21/4, onsdag 19/5, kl 16:00.
§10
Ordförande Jonas Leijon förklarade mötet avslutat

Jonas Leijon, ordförande


Johan Alsiö, mötessekreterare


Tim Conze, justerare


